Moholy-Nagy Laszl6 Formatervezési Osztondij
Palyazati szabalyzat

AZ OSZTONDIJ CELJA
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folyamatokba, a gazdasdgba. Segiteni az 6nallo alkotéi munkat folytatd fiatal formatervezok
szakmai fejlodését, tehetségiik kibontakoztatasat. LehetOség biztositasa sajat kezdeményezésti,
vagy meghatarozott témaval, gyartoi hattérrel egyiitt palydzok munkainak, illetve teoretikus,
oktatasfejlesztéssel, kutatassal foglalkozo palyazatoknak a megvaldsulasara.

AZ OSZTONDIJPROGRAM FINANSZIROZOI

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma, a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala (SZTNH) és a
Magyar Formatervezési Tandcs (MFT), valamint a kiilon megallapoddssal csatlakozo, a
finanszirozasban szerepet vallalo gazdalkodo szervezet.

Az 06sztondij kifizetését a Magyar Alkotomiivészeti Nonprofit Kft. végzi, ha az 0sztondijassal
megkdotott szerz0désbol mas nem kovetkezik.

AZ OSZTONDIJPROGRAM SZAKMAI DONTESHOZO SZERVE
Az Osztondijbizottsag.

AZ OSZTONDIJPROGRAM KEZELO INTEZMENYE
Az 0sztondijas program szervezését, lebonyolitasat a Magyar Formatervezési Tandcs Irodaja (a
tovabbiakban: MFTTI) és az altala megbizott titkar (a tovabbiakban: titkar) végzi.

AZ OSZTONDIJ OSSZEGE

Az Osztondijbizottsag javaslatira az 6sztondij 6sszegét a palyazat kiirdi — egyeztetés tjan — az
0sztondij idOszakra, eldre hatarozzak meg és a palyazati kiirasban feltiintetik. Az 6sztondij nem
oszthaté meg.

AZ OSZTONDIJ IDOTARTAMA
Az 0szt6ndij id6tartama hat honap. Indokolt esetben, a befejezett program tovabbfejlesztésére
az Osztondijbizottsag ezt ujabb hat honappal meghosszabbithatja.

PALYAZATI FELTETELEK
Az 6sztondijra palyazhat minden 35 év alatti, természetes személy, aki Magyarorszag teriiletén
folytat 6nalld, alkotdi tevékenységet és szakirany egyetemi diplomaval rendelkezik.

A palyazo programjanak el6 kell segitenie az 6sztondij célkitlizéseit.

Az 6sztondijas nem részesiilhet mas, hazai allamhaztartasi forrasbol finanszirozott 6sztondijban,
mely korlatozas az Osztondij teljes idGtartamara vonatkozik. E szabaly megsértéséért az
Osztondijas teljes anyagi feleldsséggel tartozik.

PALYAZATI KATEGORIAK
A palyazati kategoriakat az éves palyazati kiiras hatarozza meg.

PALYAZATI DOKUMENTUMOK
1. szabalyosan kitoltott palyazati adatlap és nyilatkozat,
részletes szakmai program, litemezéssel,
szakmai életrajz,
a diplomamunkat és a szakmai alkotémunkat bemutaté portfolio,
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diploma masolata (kiilfoldon szerzett végzettség esetén, a magyar nyelvli hivatalos
forditas, illetve honositas)



Ervénytelen a palyazat, amennyiben
0 apalyazati feltételeknek nem felel meg,
0 hianyos a mellékelt dokumentacio,

0 az adatlap/nyilatkozat hianyos, vagy a valdésagnak nem megfeleld adatokat
tartalmaz,

O hataridon tul torténik feladdsa vagy benytjtasa
O a palyazati program mas személy szerzoi, illetve iparjogvédelmi jogat sérti.

A PALYAZAT ERTEKELESI SZEMPONTJAI

O a program ujszeriisége, indokoltsaga, hazai és nemzetkozi, szakmai, tarsadalmi
¢és gazdasagi jelentdsége;

O aprogram megvalosithatosaga;

O apalyazo szakmai felkésziiltsége;

O aprogram a palyazati felhivas céljaival valo 6sszhangja;

0 az éves palyazati kiirasban meghatarozott egyéb szempontok.
ADATKEZELES

Az Osztondijbizottsag a benyujtott palyamunkakat titkosan kezeli, a nyertes palyamunkakat
archivalja. A nem nyertes palyazati anyagokat — irasos értesités mellett — a palyazo részére
visszaadja, a vissza nem vett palyazatokat az eredményhirdetést kovetd hat honap elteltével
megsemmisiti.

Az informacids Onrendelkezési jogrol és az informdacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIIL.
torvény alapjan, az 6sztondij folyositasahoz onként megadott adatokat a kifizetéssel megbizott
intézmény kizardlag e célra kezeli és tartja nyilvan.
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tartoznak, azokat az Osztondijprogram finanszirozoi és az MFTI nyilvantartjak, szakmai
feldolgozasok céljabol kezelhetik (felhasznalhatjak, nyilvanossagra hozhatjak). A palyazo a
palyazat benyujtasdval hozzdjarulasat adja ezen adatainak a fent emlitett célbol torténd
kezeléséhez.

FELHASZNALASI JOG

Az MFT nevében eljar6 SZNTH szervezeti egységét képez6 MFTI és az Osztondijas kozott
létrejott szerzodés, mint egyuttal felhasznalasi szerz6dés eltérd rendelkezése hianyaban a
szakmai program eredményeként létrejott szellemi alkotashoz fiiz6d6 jogok az Gsztondijast,
vagy a kiilon szerz6dés szerinti jogosultat illetik. Az 0Osztondijprogram célkitiizéseivel
Osszhangban allé felhasznalasi modok tekintetében az MFTI javara kiilondsen a kdvetkezd
felhasznalasi jogokrol kell rendelkezni a felhasznalasi szerzo6désben: az alkotas (mii) kiallitason,
mint Moholy-Nagy Laszl6 6sztondijban részesitett miiként torténd bemutatasa, az 0sztondijjal,
vagy a kiallitassal Osszefiiggésben az alkotas képfelvételen torténd rogzitése és nyilvanos
bemutatasa. A felhasznalasi szerz6dés alapjan az el6zéek szerinti felhasznalasért az
Osztondijasnak jard jogdijat az Osztondij részére torténd kifizetésével megfizetettnek kell
tekinteni.

GAZDALKODO  SZERVEZET  KOZREMUKODESEBEN  MEGVALOSULO
OSZTONDIJPROGRAM KULONOS SZABALYAI

A gazdalkodo szervezet kozremiikddésével/finanszirozasdban megvalosuld 6sztondijprogram
esetében a gazdalkodod szervezet kiilon egyiittmiikddési szerz6dést is kot az Osztondijassal, e
szerz6dés nem része, de feltétele az Osztondijprogramban torténd részvételnek. A szerzddés
szabalyozza az 0Osztondijas és a gazdalkodo szervezet jogait és kotelezettségét, (feladatok,
elvarasok, iitemezés stb.) tovabba rendelkezik a felhasznalasi jog kérdéseit illetden is. Az
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osztondijas az Osztondijbizottsag dontése, a gazdilkodd szervezettel kotott szerzodés és az
Osztondijas-MFTI-gazdalkodd szervezet altal megkotott szerzOdés alairasa esetén jogosult az
Osztondijra.

AZ OSZTONDIJASOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

Az 06sztondijas az Osztdondijas program futamidejéig részesiilhet az Osztondijban, amely —
kiilonosen indokolt esetben — a befejezett program tovabbfejlesztésére, legfeljebb ujabb egy
osztondijjal hosszabbithatdo meg. Az Osztdndijbizottsag az dsztondijas munkaja és beszamoldja
alapjan dont a program teljesitésének elfogadasarol.

JOGOK
Az 6sztondijas jogosult
— apalyazatra elnyert 6sztondij Gsszegét elore meghatarozott litemezésben megkapni;

— indokolt esetben — legfeljebb egy alkalommal — 0sztondijas programja halasztasat kérni
(a halasztasi kérelmet legalabb 60 nappal az irasbeli beszamold hatarideje el6tt, irasban
kell el6terjeszteni);

— a kételezd konzultaciokon kiviil az Osztdndijbizottsdg tagjaitol évkdzben is — eldzetes
egyeztetés utan — szakmai segitséget kérni;

— abeszamold nyilvanos kiallitdson részt venni (ennek feltétele az elfogadott beszamolo);

— az 0sztondij id6tartama alatt egyéb, olyan szakmai tevékenységet folytatni, amely nem
veszélyezteti az 0sztondij keretében végzett munkajat.

KOTELEZETTSEGEK
Az 0sztondijas koteles
— gondoskodni programja maradéktalan megvalositasarol;
—  részt venni az Osztdndijbizottsag altal dsszehivott tdjékoztaton és konzultacion;
— teljesiteni az id6kozi konzultacio €s a beszamolo kovetelményeit;
— az 0Osztondij keretében végzett munkajarol fotodokumentaciot biztositani az MFTI
részére;
— a titkart, vagy az MFTI-t az adataiban bekovetkezett valtozasokrol 8 napon beliil

irasban értesiteni (lakcim, telefonszam, e-mail cim valtozasa, mas allami 0sztondij,
DLA elnyerése, stb.);

— palyaja bemutatdsa soran feltiintetni, hogy Moholy-Nagy Laszlo formatervezési
0sztondijban részesiil(t);
az Osztondijas idészak alatti, az 0sztondijtol fliggetlen kiallitasairol, bemutat6irdl is meghivot
kiildeni az MFTI cimére;
— megfelelni a jelen Palyazati Szabalyzat eldirasainak és az Osztdndijbizottsdg egyéb
dontéseinek;
— amennyiben az Osztondijbizottsig a program teljesitését nem fogadja el, az adott
program keretében felvett 6sztondijat visszafizetni.
A palyamunkdk (miszaki megoldasok, formai kialakitasok, védjegyek) jogi védelmérdl az
Osztondijas feladata gondoskodni, célszerlien azok nyilvanossagra hozatala el6tt.

Ha jogszabalyvaltozas kozvetleniil kihat az 6sztondijassal megkotott szerzodés rendelkezéseire,
err6l az MFTI, vagy a titkar irdsban értesiti az egyes 0sztondijban részesiiloket, tajékoztatva a
valtozas tartalmarol és kezddidopontjarol.



A BESZAMOLAS RENDJE

Az Osztondijbizottsag az 6sztondijas program futamideje alatt legalabb két alkalommal értékeli
az Osztondijasok munkdjat. A konzultaciok és a beszamolOk litemezését a titkar késziti,
egyetértésben az Osztondijbizottsag tagjaival és az MFTI vezet6jével.

IDOKOZI KONZULTACIOK
Az 1d6kozi egyeztetések konzultacios jellegliek, ahol az 6sztondijas a szakteriiletében
leginkabb jartas 0sztondijbizottsagi taggal egyeztet.

BESZAMOLO
Az id6szak végi beszamolo a kovetkezokbol all:
O irdsos zarobeszamolo az litemterv szerint elvégzett munkarol,

O opponensi vélemény;
0 szobeli beszamolé az Osztondijbizottsag és az opponens eldtt;
O nyilvanos kiallitas.

A gazdalkodo szervezet kozremiikddésében/finanszirozasaban vallalt 6sztondijprogram
esetében az ezen feliil esedékes tovabbi beszamolasi elvarasokat a gazdalkodd szervezet
fogalmazza meg és rogziti az dsztondijassal kotott kiilon szerzédésben.

A BESZAMOLO ERTEKELESI SZEMPONTJAI
O a palyazatban vallalt feladat és litemezés teljesitése;
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O apalyazati kiirasban meghatarozott egyéb szempontok.

Amennyiben a munka értékelése soran az Osztondijbizottsag gy itéli meg, hogy az sztondijas
a beszadmolas rendjének, vallalt kotelezettségeinek nem tett eleget, vagy munkdja nem felel meg
az értékelési szempontoknak, az 6sztondijat megsziintetheti.

AZ OSZTONDIJBIZOTTSAG

Legalabb hét, legfeljebb tizenharom fobol all. Tagjainak legalabb kétharmadat a szakma
elismert képviseldi alkotjak. Az Osztondijbizottsdg tagjait a Magyar Formatervezési Tandcs
elnoke — a szakmai és érdek-képviseleti szervek javaslatat figyelembe véve — nevezi ki. A tagok
mandatuma két évre szol. A tagokat, kivéve a finanszirozok képvisel6it — munkajuk
ellenértékeként— tiszteletdij illeti meg.

Az Oszténdijbizottsag és annak minden egyes tagja az értékelés soran koteles az elvarhato
legnagyobb gondossaggal és partatlansaggal eljarni, a palyamiivek épségét, beérkezési allapotat,
rendjét megdrizni.

AZ OSZTONDIJBIZOTTSAG FELADATAL:
— a beérkezett palyazatok partatlan és szakszerii értékelése, dontés az Osztondijak
odaitélésérdl;
— az 6sztondijprogram munkarendjének meghatarozasa, a hataridok kitiizése;

— az Osztondijasok munkdjanak figyelemmel kisérése, idokozi ellendrzése, valamint
konzultacios lehetdség biztositasa;

— az 6sztondijasok beszamoloinak értékelése,
— sziikség esetén dontés az 6sztondijas részérdl benyujtott halasztasi kérelemrol,

— szikség esetén dontés az Osztondij folytatasardl, megsziintetésérdl vagy
visszafizetésérol;

— javaslattétel az opponensek személyére;

— minden olyan kezdeményezés és feladat meghatirozasa, amely az Osztondijprogram
mukodéséhez, fejlesztéséhez sziikséges.
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AZ OSZTONDIJBIZOTTSAG MUNKARENDJE:

— az Osztondijbizottsag dontéseit testiiletként, egyszerli szotobbséggel hozza. Az
Osztondijbizottsag hatarozatképességéhez a szavazasra jogosultak kétharmadanak
jelenléte sziikséges. Szavazategyenl6ség esetén az elndk szavazata dont. A tagok
elézetesen irasban is leadhatjak szavazatukat;

— az ulésekrdl emlékeztetd készil, amit az Osztondijbizottsag elndke és az MFTI
képvisel6je egylittesen hitelesit. Az Osztondijbizottsag iiléseit az elnok vezeti, a
bizottsag éves munkajat, az emlékeztetok készitését az elnok iranyitja;

— az Osztondijbizottsdg barmely résztvevéje a biralati munka soran jogosult
ellenvéleményét vagy kiilonvéleményét az emlékeztetdben rogzittetni;

— az Osztondijbizottsdg iilésein és a konzultacidkon tl is folytathat véleményezd,
értékeld vagy egyéb egyeztetd tevékenységet (telefon, fax vagy e-mail itjan), amelynek
eredménye a kdvetkezo emlékeztetOben rogzitésre keriil;

— az Osztondijbizottsdg munkaja nem nyilvanos;

— az Osztdndijbizottsag munkajat segiti a gazdalkodo szervezet képviselSje a gazdalkodd
szervezet kozremiikodésével megvaldosuld 6sztondij(ak) tekintetében azzal, hogy ennek
a képviselonek véleményezési joga van — szavazati jog nélkiil — az ilyen palyazat(ok)
esetében, ugyanakkor az Osztondijbizottsig nem tamogathat olyan gazdalkodo
szervezet kozremiikodésében megvalosuld Osztondijprogramot, amely tekintetében a
gazdalkodo szervezet képviseldje egyértelmiien kifejezésre juttatta, hogy a gazdalkodo
szervezet arra nem fog szerzodést kotni.

ELNOK

Az Oszténdijbizottsag elndkét a Magyar Formatervezési Tanacs elndke nevezi ki.

Az Elndk szervezi és iranyitja az Osztondijbizottsdg munkajat, vezeti iiléseit, gondoskodik a
dontések végrehajtasarol.

Az Elndk az Osztdndijbizottsag nevében jar el.

OPPONENSEK

Az Osztondijbizottsag a beszamold értékeléséhez szakértdé (opponens) kozremiikddését veszi
igénybe. A szakértdk személyére az Osztondijbizottsdg tagjai tesznek javaslatot. A szakérték
felkérését, dijazasat az MFTI szervezi. A szakértok véleményiiket irasban adjak le, a zar6
beszamolon azonban, személyesen vehetnek részt.

TITKAR
Az 0sztondijprogram operativ és adminisztrativ tevékenységét az MFTI altal megbizott titkar
latja el.

A titkar feladatai:

— segiti az Osztondijbizottsag miikodését (el8kesziti a palyazati kiirast, gondoskodik a
meghirdetésrol, osszegylijti a palyazatokat, elokésziti az Osztondijbizottsag iiléseit és a
konzultaciokat, elkésziti azok jegyzokonyvét);

— nyilvantartast vezet a palyazokrol és az 6sztondijasokrol;

— kapcsolatot tart az Osztondijbizottsag tagjaival és az dsztondijasokkal;

— gondoskodik a beszamolok lebonyolitasarol;

— ¢évente megszervezi az 6sztondijas palyamunkak kiallitason valdé bemutatasat;

— archivalja az 6sztondijhoz kapcsolddd dokumentumokat;

— kapcsolatot tart az 6sztondij finanszirozoival;

—  kozremiikodik az Osztondijbizottsag dontéseinek végrehajtasaban.

Budapest, 2014. januar 10.



